V skladu z 43. ¢lenom Statuta Studentskega kluba Slovenskih goric, je Ob&ni zbor

Studentskega kluba Slovenskih goric dne 20.4.2012, sprejel

DISCIPLINSKI PRAVILNIK
STUDENTSKEGA KLUBA
SLOVENSKIH GORIC



I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

Ta pravilnik doloc¢a postopek ugotavljanja disciplinskih prekrskov ¢lanov drustva, opredeljuje
sankcije in njihovo izrekanje ter doloca na¢in delovanja Castnega razsodisca.

2. ¢len

Za ¢lane drustva se po tem pravilniku stejejo vse osebe, ki so vélanjene v Studentski
klub Slovenskih goric, v nadaljevanju besedila »drustvo«.

I1. DISCIPLINSKI PREKRSKI
3. ¢len
Disciplinski prekrski so zlasti:

- krsitve Statuta in drugih aktov drustva,

- neizpolnjevanje ali malomarno opravljanje svoje dolznosti v drustvu,

- neizvajanje sklepov oziroma drugih obveznosti organov drustva,

- dejanja, ki bistveno razvrednotijo delo drustva, njenih organov oziroma posameznih
predstavnikov in ¢lanov drustva,

- nepravilno razpolaganje z materialnimi sredstvi drustva,

- dejanja, ki povzrocajo tezave pri izvedbi programov,

- ne izpolnjuje zakonov Republike Slovenije — kazenska obsodba,

 ne izpolnjuje aktov drustva.



4. ¢len
Clani organov drustva so disciplinsko odgovorni ¢e:

- se ne udelezujejo sej organov drustva, v katere so bili imenovani ali izvoljeni,

- ne zagotovijo pretoka informacij, predvsem pa sprejetih sklepov in prevzetih nalog,

- posredno ali neposredno sirijo neresnice z namenom skoditi ugledu ali kako drugace
Skodovati drustvu,

- 8irijo zaupne informacije nepooblas¢enim osebam,

- ne delujejo v skladu s Statutom,

- s svojimi dejanji Skodujejo ugledu in delu drustva.

I1l. UVEDBA POSTOPKA IN ORGANI V POSTOPKU
5. ¢len

Vsakdo, ki izve za disciplinski prekrsek, ima pravico, da poda pisno pobudo za vlozitev
zahteve za uvedbo disciplinskega postopka upravi¢enemu predlagatelju.

6. ¢len

Disciplinski postopek zoper domnevnega krsitelja, navedenega v 2. ¢lenu tega pravilnika, se
zacne na zahtevo upravicenega predlagatelja. Predlagatelji so lahko vsi ¢lani drustva.

Zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka mora upraviceni predlagatelj vloziti predsedstvu v
14 dneh od dneva, ko je zvedel za krsitev.

7. ¢len
Zahteva za uvedbo disciplinskega postopka mora vsebovati:

- tocne podatke o morebitnem krsitelju, zoper katerega se vlaga,
- podatke o Kkrsitvi,

- navedbo dokazov, ki naj se izvedejo,

- datum sestave zahteve,

- podpis predlagatelja.

Predsednik drustva oziroma podpredsednik, ¢e gre za domnevno krsitev predsednika drustva,
lahko hkrati z zahtevo za uvedbo disciplinskega postopka izre¢eta tudi takojsen ukrep
suspenza, ¢e se zahteva nanasa na kateregakoli ¢lana, Ki s svojin dejanjem resno ogroza
izvajanje programov.

Izreceni ukrep suspenza mora biti pisen, Castno razsodis¢e pa ga mora potrditi ali
razveljaviti v roku najkasneje 14 dni od njegovega izreka.



8. ¢len

Postopek ugotavljanja odgovornosti za disciplinske kritve vodi in izreka Castno
razsodisce.

Sestavo in nagin izvolitve ¢lanov Castnega razsodis¢a doloca Statut drustva.
9. ¢len

Castno razsodisce, ki vodi postopek ugotavljanja disciplinskih prekrskov, za ¢lane izreka
naslednje ukrepe:

- opomin,
- pisni opomin,
- izkljucitev ¢lana iz drustva.

10. ¢len

O ugovoru zoper sklep Castnega razsodisca, izdane krsitelju, odloga pritozbeni organ. Pritozbeni
organ zoper ukrepe je predsedstvo drustva.

11. ¢len

Ko dobi predsednik Castnega razsodis¢a predlog za uvedbo postopka, lahko v bolj zapletenih
zadevah zahteva, da se opravi pripravljalni postopek. Pripravljalni postopek lahko vodi
predsednik Castnega razsodis¢a sam, od njega pooblaséeni delavec drustva ali zunanji
strokovni sodelavec, ki ga za to pooblasti. V pripravljalnem postopku se zberejo dokazi, ki so
potrebni za ugotovitev odgovornosti morebitnega krsitelja. Morebitnega krsitelja se tudi
informativno zaslisi.

IV. OBRAVNAVA
12. ¢len
Na obravnhavo morajo biti pisno vabljeni morebitni krsitelji in upraviceni predlagatelj.
V vabilu morebitnem krsitelju mora biti opozorilo, da se bo obravnava opravila v njegovi

odsotnosti, ¢e se brez opravicljivega razloga ne bo odzval vabilu.

13. ¢len

V primeru, da se morebitni krsitelj vabilu ni odzval, niti ni svoje odsotnosti opravicil, se lahko
obravnava opravi v njegovi odsotnosti.



14. ¢len

Morebitnemu krsitelju se mora omogociti, da se izjasni o vseh navedbah iz zahteve. Price ne
smejo biti navzoce pri zaslisanju morebitnega krsitelja.

Po zaslisanju morebitnega krsitelja se zaslisijo price posamezno, vsaka zase, in izvedejo drugi
dokazi, potrebni za ugotovitev krsitve.

15. ¢len

O poteku obravnave se vodi zapisnik.
Zapisnikar je oseba, ki pise zapisnik in ni ¢lan Castnega razsodisca.

V zapisnik se vnesejo vsi podatki o organu, ki vodi postopek, o ¢asu in kraju, o udelezencih, o
¢lanu v postopku in vsebini zahteve za uvedbo postopka.

V zapisnik se vnesejo vse bistvene okolis¢ine, ki so bile ugotovljene na obravnavi. Zapisnik
podpiseta predsednik Castnega razsodis¢a in zapisnikar.

Dolocbe o zapisniku z obravnave se smiselno uporabljajo tudi za zapisnike v predhodnem
postopku.

16. ¢len

Po konéani obravnavi se odlo¢a o odgovornosti morebitnega krsitelja, o izbiri ukrepa in
izreku ukrepa.

Odlocitev se vnese v zapisnik.

17. ¢len

Pri odlo¢anju Castnega razsodis¢a lahko:

e ustavi disciplinski postopek,

e spozna morebitnega krsitelja za odgovornega in mu izrece ustrezen ukrep zaradi
disciplinske krsitve,

e oprosti morebitnega krsitelja.

18. ¢len
Disciplinski postopek se ustavi v naslednjih primerih:

- Ce je nastopilo zastaranje zacetka ali vodenja disciplinskega postopka, na kar mora
predsednik Castnega razsodis¢a paziti po uradni dolznosti,

- ¢e je med disciplinskim postopkom ¢lanu prenehalo ¢lanstvo po lastni zahtevi ali iz
drugih razlogov, neodvisno od disciplinskega postopka,

- Ce ima dejanje ali opustitev sicer znake disciplinske krsitve , vendar gre po pomenu in
posledici za neznatno dejanje ali opustitev.



19. ¢len

Castno razsodis¢e oprosti morebitnega krsitelja odgovornosti, ¢e ni dokazov, da je storil
ocitano Kkrsitev.

V. ODLOCBA
20. ¢len
Po kon¢anem glasovanju se morebitnega krsitelja obvesti o odlogitvi Castnega razsodis¢a.
Odlocha je pisni odpravek sklepa.
Odloc¢ba mora vsebovati uvod, izrek in obrazlozitev.
Odloc¢bo o ugotovljeni odgovornosti in izreCenem ukrepu z obrazlozitvijo o pravici do

ugovora se poslje v pisni obliki krsitelju v postopku in upravicenem predlagatelju v roku 10
dni od sprejete odloche.

VI. UGOVOR
21. ¢len

Zoper odlo¢bo Castnega razsodiséa domnevni krsitelj vloZi ugovor na pritozbeni organ in
sicer v 15 dneh od vrocitve odloc¢be.

Ugovor zadrzi izvrsitev odlocbe.
Ugovor lahko vlozi domnevni krsitelj v postopku oz. upraviceni predlagatelj.

Ugovor mora vsebovati ime pritoznika, odlo¢bo, na katero se ugovor nanasa, in vzrok, ki
izpodbija vsebinski ali postopkovni del odlocbe.

22. ¢len

O ugovoru zoper odlo¢bo Castnega razsodis¢a odlo¢i pritozbeni organ.

Ugovor se v pisni obliki poslje predsedstvu, ki o ugovoru odlo¢a samo ali pa ga posreduje
Obc¢nemu zboru.

Na sejo, na kateri se odlo¢a 0 ugovoru, se vabi krsitelja, upravi¢enega predlagatelja in
predsednika Castnega razsodisca



23. ¢len
Pritozbeni organ lahko:
- ugovor zavrne kot neutemeljen in potrdi odlo¢bo Castnega razsodiica,
- ugovoru deloma ali v celoti ugodi in odlocbo Castnega razsodisca v celoti ali deloma
spremeni,
- ugovor zavrze kot nedovoljen, nepopoln ali prepozen,
- razveljavi odlo¢ho Castnega razsodis¢a in vrne zadevo Castnemu razsodis¢u Vv
ponovno obravnavanje in odlocanje.
24. ¢len

Ce pritozbeni organ potrdi odlocbo, postane odlo¢ba dokonéna. Dokonéna odloéba o
izre¢enem disciplinskem ukrepu je izvrsljiva.

VIl. ZASTARANJE
25. ¢len

Disciplinski postopek se za¢ne s predhodnim postopkom, ¢e je ta potreben, ali z vabilom na
disciplinsko obravnavo.

Zacetek disciplinskega postopka zastara po 1 letu, ko se je zvedelo za krsitev.

Izvrsitev izrec¢enega ukrepa zastara v 60 dneh od dneva pravnomoc¢nosti odlocbe, s katero je
bil ukrep izrecen.

VIII. IZVRSITEV DISCIPLINSKEGA UKREPA
26. ¢len
Disciplinski ukrep opomin se izvrsi z izdajo pisne odlocbe.

Disciplinski ukrep javni opomin se izvrsi z objavo na spletni strani drustva in v glasilih, ki jih
izdaja drustvo.

Disciplinski ukrep prepovedi opravljanja funkcije se izvrsi, ko postane odlo¢ba pravnomoc¢na
0z. dokon¢na z razresitvijo krsitelja na prvi seji organa, ki ga je imenoval ali izvolil.

Disciplinski ukrep prepovedi koris¢enja programov se izvrsi z izdajo odlocbe.

Disciplinski ukrep izkljucitve krsitelja iz drustva se izvrsi tako, da se z dnem pravnomoc¢nosti
0z. dokon¢nosti odlocbe na Obénem zboru drustva sprejme ustrezen sklep.



IX. EVIDENCA IN IZBRIS UKREPOV
27. ¢len
O izrecenih disciplinskih ukrepih se vodi evidenca.
28. ¢len
Ce krsitelju, ki mu je bil izre¢en disciplinski ukrep opomin ali javni opomin, v dveh letih od

pravnomocnosti odlo¢be, s katero je bil ta ukrep izre¢en, ni izre¢en nov disciplinski ukrep, se
mu izreceni ukrep izbriSe iz evidence.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
39. élen
Pravilnik za¢ne veljati z dnem sprejema na Ob¢nem zboru Studentskega kluba Slovenskih goric.
40. ¢len

Spremembe ali dopolnitve pravilnika sprejema predsedstvo drustva, potrjuje jih na Obénem
zboru Studentskega kluba Slovenskih goric.

Lenart, 20.april 2012

Jernej Titan

y 6emBR¢q@S/cdnik
Studgxttskega kluba Slovenskih goric




